Global utvikling med
lokale ressurser
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Utfordring rundt kompetanse:

Fa fagleerte tilgjengelige — Smalt fagomrade

- Begrenset aktuelle leerlinger fra VGS- eller generelt

- Krevende a rekruttere hgyskolekompetanse i distriktene

- Endret fremtidig personellbehov — robotoperatarer, Al,

- Begrenset nasjonal kapasitet i en urolig verden — Geopolitikk

- Rammebetingelser ved varierende aktivitetsniva — korte horisonter og raske skifter

- Utenforskap — Stort potensiale
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Status pre 2025
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« Endre rekrutteringsstrateqgi
* Fokus pa ledelse — ekstern rekr.

* (ke ledertetthet
* Internet utv. program

« Team performance — Tre parts
samarbeidet — utvikle vare ansatte

« Evaluere lgnnspolicy —
Konkurransedyktige vilkar

* Profilere og framsnakke oss selv
* SoMe strategi

« Evaluere organisasjonen
+ Kompetanseheving — strategi — internt

« Samarbeid med VGS og
Oppleeringskontor
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Hva har vi oppnadd

Beste bedrift i Konsernet 2023, 24....

Jkt stolthet over egen arbeidsplass

Utdanner egne fagarbeidere — 20
Voksenleerlinger pr dato

Nye ansatte basert pa holdninger og

personlighet — Fag kan vi! , _
FABEEXI%(_TI FREDAG

« Sats pa ungdom

Ledende pa «Lean» i konsernet

Godt renome lokalt — samfunn/politisk

.. OSV Mamma og pappa fikk rett til
slutt: Det ordna seg for Majae




Styrken er vareﬁédar
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Takk for meg)!

Invester | de ansatte!

o ®INISSIoN

Inission, A full service manufacturer of electronics and mechanics, with passion
for realizing visions. Learn more about Inission at:
www.inission.com
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