
Kompetanseforum Trøndelag 

Stjørdal 18. juni 2025



09.00 Velkommen, kort status:
o NOU 2025:1 
o forvaltning av 60-midlene

09.15 Hva vil økt satsing på HYU bety?
10.20 NAVs bedriftsundersøkelse og omverdensanalyse 
10.55 Handlingsprogram til Kompetansestrategi for Trøndelag
11.30 Lunsj
12.00 Handlingsprogram forts.
12.50 Søknad fra Dronning Mauds minne høgskole
13.00 Nytt fra partene
14.00 Vel hjem

Agenda



Høringssvar til NOU 2025:1 Felles ansvar, 
felles gevinst. Partssamarbeid for 
kompetanseutvikling i arbeidslivet

Fylkesutvalgets vedtak 

17.06.25

i samsvar med 
Kompetanseforums innspill

22. januar 2025



Kompetanseforums – og fylkesdirektørens anbefaling:
1. Tilskudd til post a) mobilisering til utdanning og 

kompetanseheving benyttes til: 
a) Styrking og videreutvikling av lokale kompetansefora, der også regioner 

som ikke har etablert slike samhandlingsarenaer inviteres med kr 700 000. 
b) Integreringsarbeidet i distrikt forsterkes gjennom støtteordningene for 

etablerer- og mentoropplæring med 1 mill. kr. 
c) Ny tilskuddsordning: Bedre tilgang på arbeidskraft med rett kompetanse 

etableres for utvikling av nye etterspurte opplærings- og utdanningstilbud i 
distriktene. Ramme for tilskuddsordningen foreslås på 3 mill. kr. 

2. Tilskudd til post b) studiesenter utlyses med en ramme på 4,3 
mill. kr og tildeling prioriteres i henhold til vedtatte kriterier for 
studiesenter (a-h)

Stønadsordningen Kompetanse og arbeidskraft i distrikta 
(kap. 553, post 60). Støtte til mobilisering og til studiesenter.



• Vedtak Fylkesutvalget 25.03.2025 sak 67/25 

Stønadsordningen Kompetanse og arbeidskraft i distrikta 
(kap. 553, post 60). Støtte til mobilisering og til studiesenter.



• Fylkesutvalget 17.06.25

Vedtak om støtte til studiesenter



▪ Fordelingsnøkkel som bygger på 
distriktsindeksen gir uheldig utslag for 
Trøndelag

▪60 posten og andre distriktssatsinger 
der kompetanse er sentralt må ses i 
sammenheng

Dialog med sentrale myndigheter 
om 60 posten



Stortingsmeldingen om høyere yrkesfaglig 
utdanning «Fagfolk for en ny tid» Meld- St.11 (2024-
2025)

Innledning ved:

• Ståle Ertzgaard, TRFK 

• Egil Solli, Nord 

• Audun Grøm NTNU 

Problemstillinger:

• Hva kan de sentrale føringene i den vedtatte stortingsmeldingen bety for 
utdannings-Norge og – Trøndelag?

• Hvordan svarer utdanningstilbyderne på arbeidslivets etterspørsel etter korte 
kurs/mikroemner?

• Hvordan kan vi sikre kvalitet i utdanningen når flere opplæringstilbud blir 
fleksible?

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-11-20242025/id3091513/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-11-20242025/id3091513/


Møteplan 2025 – forslag til agenda



trondelagfylke.no | fb.com/trondelagfylke
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