
Mulighetsnotat - Videreutvikling av regionale kompetanseforum i 

Trøndelag 

 

Nøkkelspørsmål til refleksjon 
• Hva betyr dette for partene i Kompetanseforum Trøndelag? 

• På hvilken måte vil min organisasjon kunne bidra til at regionene lykkes? 

• Hvordan kan min organisasjon bidra til styrking av regionale kompetanseforum? 

 

På bakgrunn av samtaler med partene i Kompetanseforum Trøndelag er det utarbeidet 

problemstillinger for videre utvikling av Kompetanseforum Trøndelag som er relevante for i 

videreutviklingen av regionale kompetansefora i Trøndelag. Her løftes ønsket om at de regionale 

kompetansefora kan ha en sentral rolle i å synliggjøre regionens kompetansebehov og muligheter for 

koblinger mellom etterspørsel og tilbud av kompetanse. 

Kompetanseforumsstrukturen som bærebjelken i Trøndelags kompetansepolitiske arbeid 

Partene i Kompetanseforum Trøndelag peker på at kompetanseforumsstrukturen er et sentralt 

verktøy for å lykkes i å nå målsettinger og at det er et betydelig potensial som kan realiseres gjennom 

å jobbe for tettere koblinger og samhandling mellom Kompetanseforum Trøndelag og de regionale 

kompetansefora. 

Handlingsprogram for Kompetansestrategi for Trøndelag prioriterer etableringen av en struktur for 

samhandling og samskaping for oppfølging av kompetansestrategien, og regionale kompetansefora 

utgjør regionale dialogarenaer. 

Fylkestingets vedtak (85/21 Status for regionalt kompetansearbeid i Trøndelag) vektlegger at 

bærebjelken i det kompetansepolitiske arbeidet er Kompetanseforum Trøndelag og regionale 

kompetansefora. 

Status per 17.06.2022 

Kompetanseforumsstrukturen i Trøndelag er under videreutvikling. Kompetanseforum er etablert i 

Namdal, Fosen, Trøndelag sør og Innherred. Trøndelag sørvest lakseregionen planlegger etablering.  

For mer informasjon se: Namdal, Fosen, Trøndelag sør og Innherred  

 

https://www.trondelagfylke.no/contentassets/7bccb72fc9c34e9e9cf70910ee9fe797/diskusjonsgrunnlag---oppsummering-innspill.pdf
file:///C:/Users/eiriv/Downloads/Vedlegg%201%20Oppsummering%20innspill%20fra%20Kompetanseforum%20(1).PDF
https://www.trondelagfylke.no/globalassets/dokumenter/utdanning/kompetansestrategi/handlingsprogram-2020-2022-ppt.pdf
https://opengov.360online.com/Meetings/TRONDELAG/Meetings/Details/1213058?agendaItemId=210929
https://namdalregionrad.no/kompetansepilot-2/kompetanseforum/
https://fosenregionen.no/prosjekter/kompetanseforum-fosen/
https://39e6a073-75fb-4a4e-b2fe-62d363334698.filesusr.com/ugd/698f69_b841beaaa0814b9aa7c4507ab62f55eb.pdf
http://www.innherredregionrad.no/kompetanse-og-fou.571215.no.html


Mandat 

Regionale kompetansefora etableres for å utvikle regionens muligheter. I regionale 

kompetanseforum legges ansvaret for arbeidet til en aktør som allerede er aktive på feltet. Ansvaret 

for etablering og drift, inkl. avgrensing av geografi og oppnevning av deltakere ivaretas av regionalt 

kompetanseforum.  

➢ Regionale kompetanseforum skal  

• Ha oversikt over regionens arbeids- og utdanningsmarked  

• Fange opp lokale kompetansebehov og bidra til relevante utdanningstilbud 

• Dele gode prosjekt/ «beste praksis»  

• Bidra til helhetlig karriereveiledning  

• Bidra til flere læreplasser og lærebedrifter  

• Gi innspill til Kompetanseforum Trøndelag  

• Inviteres til møtene i Kompetanseforum Trøndelag når dette er relevant 

Kompetanseforum Trøndelag er et partnerskapssamarbeid på fylkesnivå for regional 

kompetansepolitikk og kompetanseforumsstrukturen er etablert for å sikre systematisk samarbeid. 

 

 

 

 

https://www.trondelagfylke.no/globalassets/dokumenter/utdanning/kompetansestrategi/mandat-for-kompetanseforum-trondelag.pdf
https://www.trondelagfylke.no/vare-tjenester/utdanning/strategier-og-planer/kompetanseforum/kompetanseforum/

